20 GUTE GRUNDE Gewerkschaftsmitglied zu sein!

mit Gewerkschaft ohne Gewerkschaft

;i?;lg:;i Cka‘:il'rl]aIGtzzglzg)l'lungen (nur durch Kollektivvertrag JA NEIN
Urlaubs- und Weihnachtsgeld (kein Gesetz) JA NEIN
gedruckte Ausgabe des Kollektivvertrages JA NEIN
I;S:SEr:]Iose Beratung in allen arbeits- und sozialrechtlichen JA NEIN
kostenloser Rechtsschutz in allen arbeitsrechtlichen Streitféllen JA NEIN
kostenlose Vertretung vor dem Arbeitsgericht JA NEIN
JGuel;i(Iea't;;nsgelder (nur durch Kollektivvertrag geregelt, kein JA NEIN
Freie Tage bei Geburt und Ubersiedelung (KV abhéngig) JA NEIN
Berufshaftpflichtversicherung bis 100.000 Euro JA NEIN
Berufsrechtsschutzversicherung bis 20.000 Euro JA NEIN
gewerkschaftliche Arbeitslosenunterstiitzung JA NEIN
Spitaltaggeld bei Freizeit- und Berufsunféllen JA NEIN
Kﬂgsl;lijlréie;;tUtzung einer nebenberuflichen abgeschlossenen IA NEIN
GPA Card ErméaBigungen bei kulturellen Veranstaltungen JA NEIN
Preisnachlésse in diversen Geschéften JA NEIN
Berufs__sp_ezifische Bgratgngen far Menschen in atypischen JA NEIN
Beschaftigungsverhaltnissen

kostenlose Mitgliederzeitschrift »KOMPETENZ« JA NEIN
Streikunterstiitzung JA NEIN
Invaliditatsversicherung JA NEIN
Todesfallversicherung/Begrébniskosten JA NEIN
Diese 20 Vorteile kannst du Uber Nacht verlieren! NEIN JA
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